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 1. INSTITUCIONAL 

 MENSAGEM DA DIRETORIA 

O ano de 2023 foi marcado por muitos desafios, mas também por muitas conquistas pela 
nossa Fundação.

Tivemos um ano de volatilidade nos mercados e apreensão sobre os rumos da economia 
e das novas regras tributárias no Brasil, mas alguns fatores impactaram positivamente o 
mercado, especialmente no último trimestre, criando condições para que a bolsa encerrasse 
o ano em alta.  A renda fixa, onde estão alocados 92% de nossos investimentos totais, 
também apresentou bom desempenho, o que se refletiu no resultado consolidado muito 
positivo nos Planos da Atlântico. A rentabilidade dos Planos atingiu 15,31% no ano de 2023, 
significativamente superior à mediana apurada pela consultoria Aditus (12,40%), e concluímos 
o ano com todos os Planos equilibrados.

Em 2023 concedemos 454 novos benefícios, realizamos 4.977 empréstimos aos 
Participantes, no valor financeiro de R$ 22 milhões, e efetuamos 68.773 atendimentos. A 
nossa folha de pagamentos foi da ordem de R$ 774 milhões. Concluímos o ano com 23.069 
Participantes e Assistidos e um patrimônio social de R$ 12,9 bilhões.

Uma mudança importante em 2023, para todo o regime de previdência complementar, foi a 
possibilidade de adesão de todas as pessoas vinculadas ao INSS aos planos instituídos, como 
o Família Atlântico. Essa medida vai possibilitar uma expansão da proteção previdenciária 
da Fundação, principalmente por se tratar de uma opção superior a produtos similares no 
mercado, como os PGBLs. Através de nosso programa de educação financeira estamos 
levando essas informações aos nossos Participantes.

Dentre as realizações de 2023, destacamos também as iniciativas do nosso Programa de 
Proteção de Dados, que visa assegurar a aderência às exigências da LGPD. Aprimoramos 
nossos processos internos, também junto a parceiros da Fundação. Implantamos medidas 
de segurança cibernética mais robustas na salvaguarda de dados, sempre visando fortalecer 
o vínculo de confiança com os Participantes e o nosso compromisso com o uso responsável 
das informações. Neste Relatório Anual consolidado, vocês poderão ver com mais detalhes 
todos os números e realizações da Atlântico em 2023. Os resultados dos Planos de 
Benefícios estão publicados nos respectivos Relatórios Anuais, disponíveis no portal.

Agradecemos aos nossos Conselhos Deliberativo e Fiscal pelo apoio a esta gestão,  aos 
Participantes e Assistidos pela confiança, e aos nossos colaboradores pelo empenho e 
dedicação para o atingimento dos resultados em 2023. Sabemos que 2024 guarda novos 
desafios, mas temos confiança que será também um ano de muitas realizações para o 
fortalecimento de nossa Fundação.
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 1. INSTITUCIONAL 

ÓRGÃOS ESTATUTÁRIOS

CONSELHO DELIBERATIVO (membros efetivos)

Marcelo Augusto Salgado Ferreira - Presidente
Thalles Eduardo Silva Gracelacio da Paixão
Ricardo Goulart
Marcelo Gazineu
Delson Resende Ribeiro
Rogério Pereira Lobo

CONSELHO FISCAL (membros efetivos)

Antônio Reinaldo Rabelo Filho - Presidente
Cynthia Soares Machado
João de Moura Neto

DIRETORES

Fernando Pimentel – DIRETOR PRESIDENTE 
Marcio de Araujo Faria – DIRETOR DE INVESTIMENTOS
Evandro Couceiro – DIRETOR DE SEGURIDADE 

PLANOS ADMINISTRADOS PELA FUNDAÇÃO ATLÂNTICO

GOVERNANÇA 

PLANOS

TelemarPrev PBS-Telemar TCSPREV CELPREV PBS-TNC
Plano Família 

Atlântico
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 1. INSTITUCIONAL 

INSTITUIDORES DO PLANO FAMÍLIA ATLÂNTICO

ABRAPP – Associação Brasileira de Entidades de Previdência Complementar

Fundação Atlântico de Seguridade Social

PATROCINADORAS

PLANOS

TelemarPrev PBS-Telemar TCSPREV PBS-TNC CELPREV

Brasil Telecom Comunicação Multimidia SA.  
(Atual V. Tal) x x x

Fundação Atlântico de Seguridade Social x

Fundação BrTPREV x

Fundação Sistel de Seguridade Social x

Instituto Telemar x

Oi Móvel S.A. (Incorporada pela Oi S.A.) x x x x

Oi S.A.  x x x x x

PAGGO - Acquier Gestão de Meios de Pgto. Ltda. 
(Incorporada pela Oi S.A.) x

Pointer Networks S.A. x

 GOVERNANÇA 
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 1. INSTITUCIONAL 

ECONOMIA E MERCADOS

Após um ano muito desafiador para os mercados em 2022, com perdas para os ativos globais 
de maior risco, 2023 ofereceu aos investidores um ambiente de muita volatilidade, mas que 
se encerrou de forma positiva. Isso foi especialmente verdadeiro no último trimestre do ano, 
a medida que expectativas positivas para a inflação em diversos países desenvolvidos fizeram 
o mercado esperar quedas nas taxas de juros em 2024, resultando em fortes altas das 
principais classes de ativos.
 
Contrariando as expectativas iniciais, o crescimento econômico global permaneceu bastante 
resiliente em 2023 ao mesmo tempo em que se observou uma queda contínua e generalizada 
na inflação. Ao longo do ano, a evolução da inflação e as posturas dos Bancos Centrais 
permaneceram como foco principal dos investidores, por vezes desviada por eventos 
específicos como a crise dos bancos regionais dos EUA, a aquisição do Credit Suisse pelo 
UBS, o rebaixamento da classificação de crédito do governo dos EUA pela agência de 
classificação de risco Fitch e o surgimento da Inteligência Artificial.
 
Os principais ativos de riscos terminaram o ano com desempenho bastante positivo.  
Nas ações, o índice S&P 500 subiu 26,3%, o MSCI World subiu 24,4% e o NASDAQ terminou 
o ano com alta de 55,1%. A exceção foram as ações chinesas, com o índice Hang Seng em 
queda de 10,5%. Os ativos de crédito também performaram bem. Os spreads de crédito 
de companhias com grau de investimento dos EUA e da Europa caíram 0,28 p.p. e 0,23 
p.p., respectivamente. Já os spreads dos ativos high yield caíram 1,46 p.p. nos EUA e 1,13 
p.p. na Europa. Em relação às moedas, o Dólar norte americano caiu 2,1% contra os países 
desenvolvidos enquanto algumas moedas de países emergentes se beneficiaram dos ganhos 
relacionados à alta nos preços das commodities.

As principais classes de ativos no Brasil se beneficiaram desse cenário externo mais benigno, 
assim como do crescimento do PIB brasileiro acima do esperado, da implementação de 
políticas econômicas melhores do que o esperado e do início do ciclo de corte da Taxa Selic.
 
Após manter a taxa SELIC estável em 13,75% a.a. entre agosto/22 e agosto/23, a queda  
da inflação acumulada em 12 meses e a convergência das expectativas de inflação para  
nível ao redor da meta permitiu ao Banco Central iniciar o ciclo de corte de juros. A taxa 
SELIC encerrou 2023 em 11,75% a.a. e espera-se que esse movimento continue em 2024 
até ela atingir o patamar de um digito. Já o IPCA, que subiu 5,8% em 2022 e 4,6% em 2023, 
espera-se que suba 3,9% em 2024.
 
A política fiscal continua sendo o calcanhar de aquiles do mercado. Apesar da aprovação  
de importantes medidas fiscais em 2023, as dúvidas em relação a capacidade do Governo  
de entregar bons resultados e controlar a evolução da relação dívida x PIB, seguem 

 DEMONSTRATIVO  
DE INVESTIMENTOS 
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 1. INSTITUCIONAL 

inquietando os investidores. Medidas e ruídos sobre esse tema devem continuar trazendo 
volatilidade aos mercados em 2024.
 
No ano, apesar do alto retorno nominal (+13,0%) das LFTs, títulos federais pós-fixados - 
SELIC, os principais ativos locais de risco conseguiram obter desempenho melhor. Destaque 
para o Ibovespa (índice que reflete o desempenho das maiores empresas e das mais liquidas 
ações no Brasil), com retorno de 22,2% no ano. Na renda fixa, as LTNs e NTNs-F, títulos 
federais prefixados, renderam de 16,5%, enquanto as NTNs-B, títulos federais indexados 
ao IPCA, renderam 16,1% em média. Por fim, o Real apresentou uma valorização de 7,2% 
contra o Dólar no ano, uma das melhores performances entre as moedas globais.

 DEMONSTRATIVO  
DE INVESTIMENTOS 

DESEMPENHO DOS INVESTIMENTOS EM 2023

Os esforços da Administração, equipes e gestores terceirizados permitiram que o consolidado 
dos Planos previdenciários administrados pela Fundação obtivesse retorno de 15,3% em 
2023.

Trata-se de uma rentabilidade muito positiva, equivalente a IPCA + 10,7% e a 117% do 
CDI do período. Também é bem superior à rentabilidade mediana dos diversos Planos 
monitorados pela Consultoria Aditus, a qual registrou retorno de 12,4% em 2023.

Tal rentabilidade decorreu, principalmente, ao bom desempenho dos ativos de renda fixa, que 
respondem por cerca de 92% dos nossos investimentos totais.

Nesse período mantivemos nosso estilo conservador, balanceando os aspectos retorno, 
segurança e liquidez dos investimentos. Assim esperamos continuar em 2024.
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 1. INSTITUCIONAL 

DESEMPENHO DOS INVESTIMENTOS EM 2023

Alocação dos Investimentos – por Plano:

DEMONSTRATIVO  
DE INVESTIMENTOS 

Recursos por segmento  
de aplicação - % 
TelemarPrev

Recursos por segmento  
de aplicação - % 
Celprev Amazônia

Recursos por segmento  
de aplicação - % 
Família Consolidado

Recursos por segmento  
de aplicação - % 
TCSPREV

Recursos por segmento  
de aplicação - % 
PBS - TNC

Recursos por segmento  
de aplicação - % 
PBS - Telemar

Renda fixa • 93,5%

Inv. estruturados • 3,1%

Renda variável • 0,7%

Renda fixa • 74,5%

Inv. estruturados • 14,2%

Renda variável • 3,0%

Renda fixa • 65,5%

Inv. estruturados • 14,7%

Renda variável • 12,5%

Renda fixa • 89,1%

Inv. estruturados • 6,0%

Renda variável • 1,1%

Renda fixa • 98,0%

Inv. estruturados • 1,7%

Renda variável • 0,0%

Renda fixa • 98,0%

Inv. estruturados • 0,8%

Renda variável • 0,0%

Imobiliário • 0,9%

Empréstimos • 0,6%

Exterior • 1,2%

Imobiliário • 1,1%

Empréstimos • 1,2%

Exterior • 6,0%

Imobiliário • 1,2%

Empréstimos • 0,0%

Exterior • 6,1%

Imobiliário • 1,2%

Empréstimos • 0,4%

Exterior • 2,2%

Empréstimos • 0,3%

Empréstimos • 0,4%

Imobiliário • 0,8%
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 1. INSTITUCIONAL 

DESEMPENHO DOS PLANOS

(*) Valores acumulados desde a implantação dos Perfis de Investimento

Os Participantes que aderiram ao Plano a partir de 02/09/2008 deverão acompanhar a rentabilidade de acordo com o Perfil escolhido.  
Os Participantes Ativos que aderiram antes de 02/09/2008 continuam com a rentabilidade apresentada na tabela do Perfil Conservador.

DESEMPENHO RELATIVO AOS COMPROMISSOS DE CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA

 Planos No mês Acumulado 2023
Acumulado últimos  

12 meses
Acumulado últimos  

36 meses

TELEMARPREV 1,46% 12,43% 12,43% 27,10%

TCSPREV 1,46% 12,46% 12,46% 27,19%

CELPREV 1,47% 12,47% 12,47% 27,31%

TelemarPrev*  - Perfil Conservador  1,46%  12,43% 12,43%  -

TelemarPrev*  - Perfil Moderado 1,97% 13,20% 13,20%  -

TelemarPrev*  - Perfil Arrojado  2,58%  13,97% 13,97% -

Família  - Perfil Conservador 1,41% 11,63% 11,63%    24,95%

Família  - Perfil Moderado 1,90% 12,27% 12,27% 18,72%

Família  - Perfil Arrojado 2,41% 13,05% 13,05% 11,42%

 DEMONSTRATIVO  
DE INVESTIMENTOS 

DESEMPENHO RELATIVO AOS COMPROMISSOS DE BENEFÍCIO DEFINIDO

 Planos No mês Acumulado 2023
Acumulado últimos  

12 meses
Acumulado últimos  

36 meses

TelemarPrev 1,04% 14,49% 14,49% 47,07%

TCSPREV 1,09% 19,15% 19,15% 45,24%

PBS-Telemar 1,05% 15,25% 15,25%  50,01%

PBS-TNC 0,87% 18,76% 18,76% 44,39% 
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 1. INSTITUCIONAL 

PARTICIPANTES POR PLANO

Total de Participantes 
e Assistidos: 23.069

PLANO DE BENEFÍCIOS

QUANTIDADE TelemarPrev PBS-Telemar PBS-TNC TCSPREV CELPREV Plano Família Total

Participantes 6.949 41 17 556 8 180 7.751

Assistidos 8.249 1.377 34 5.649 9 - 15.318

TOTAL 15.198 1.418 51 6.205 17 180 23.069

15.198

6.205

1.418

51

PBS-TNCPLANO FAMÍLIAPBS-TELEMARTCSPREVTELEMARPREV

180
17

CELPREV

POPULAÇÃO
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 1. INSTITUCIONAL 

5,2%

17,9%

5,2%

48,3%

23,4%

PARTICIPANTES POR REGIÃO

ESTADOS (%)

ACRE 0,06

ALAGOAS 0,74

AMAZONAS 1,09

AMAPÁ 0,22

BAHIA 6,21

CEARÁ 2,86

DISTRITO FEDERAL 3,35

ESPÍRITO SANTO 2,77

GOIÁS 1,13

MARANHÃO 1,32

MINAS GERAIS 16,81

MATO GROSSO DO SUL 0,46

MATO GROSSO 0,30

PARÁ 2,07

PARAÍBA 1,84

PERNAMBUCO 3,50

PIAUÍ 0,72

PARANÁ 4,36

RIO DE JANEIRO 27,01

RIO GRANDE DO NORTE 1,42

RIO GRANDE DO SUL 16,78

RONDÔNIA 0,13

RORAIMA 0,20

SANTA CATARINA 2,31

SÃO PAULO 1,72

SERGIPE 0,78

TOCANTINS 0,01

POPULAÇÃO
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 1. INSTITUCIONAL 

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

CONTRIBUIÇÕES

FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS

ADESÕES TELEMARPREV E FAMÍLIA ATLÂNTICO

PATRIMÔNIO SOCIAL

PLANO DE BENEFÍCIOS

APOSENTADORIAS PENSÕES
PECÚLIO 
SALDADO

AUXÍLIOS 
DOENÇA

INVALIDEZ SALDADOS TOTAL

TELEMARPREV 93 91 1 10 1 83 279

PBS-TELEMAR 2 11 13 - - - 26

PBS-TNC - - 1 - - - 1

TCSPREV 17 74 49 3 - 5 148

CELPREV - - - - - - -
FAMÍLIA  
ATLÂNTICO

- - - - - - -

TOTAL 112 176 64 13 1 88 454

 Total de benefícios concedidos: 

Total de contribuições recepcionadas:

103

 454 

 R$ 48.497.259,15

 R$ 773.920.720,91

 R$ 12,9 bilhões 

TELEMARPREV PBS-TELEMAR PBS-TNC TCSPREV CELPREV PLANO FAMÍLIA TOTAL

R$ 38.386.067,65 R$ 66.717,00 - R$ 9.539.977,00 R$  16.993,27 R$ 487.504,23 R$ 48.497.259,15

TELEMARPREV PBS-TELEMAR PBS-TNC TCSPREV CELPREV TOTAL

R$ 386.726.382,94 R$ 28.748.093,46 R$ 3.127.678,75 R$ 354.474.572,94 R$ 843.992,82 R$ 773.920.720,91

NOSSOS 
NÚMEROS
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 1. INSTITUCIONAL 

EMPRÉSTIMOS

NÚMERO DE CONTRATOS EM 2023

PLANO JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ ACUMULADO

TELEMARPREV 260 274 337 227 244 228 261 224 315 286 258 214 3.128

PBS TELEMAR 47 21 18 24 26 24 13 22 30 22 21 27 295

TCSPREV 130 158 166 130 109 100 112 99 138 135 134 123 1.534

CELPREV 1 0 0 1 1 0 1 0 2 1 0 0 7

PBS TELE NORTE 
LESTE

1 1 2 3 0 1 0 2 3 0 0 0 13

TOTAL: 439 454 523 385 380 353 387 347 488 444 413 364 4.977

VALOR LÍQUIDO

PLANO ACUMULADO

TELEMARPREV 14.819.590,90

PBS TELEMAR 638.238,61

TCSPREV 6.408.381,11

CELPREV 45.100,76

PBS TELE NORTE LESTE 126.885,02

TOTAL: 22.038.196,40

 Empréstimos concedidos em 2023: 

 Valor financeiro dos empréstimos concedidos em 2023: 

 4.977

 R$ 22.038.196,40

NOSSOS 
NÚMEROS
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REALIZAÇÕES

Relatório Anual 2023
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2. REALIZAÇÕES

A grande novidade em 2023 foi a possibilidade de adesão ao Plano Família de todas  
as pessoas vinculadas ao INSS, o que até então só era possível para os familiares  
dos Participantes e Assistidos da Atlântico.
 
Com essa mudança, a Fundação pode agora expandir significativamente sua proteção 
previdenciária, disponibilizando uma opção muito superior a produtos similares no mercado, 
em especial os Planos PGBLs.
 
Em 2023, demos ampla divulgação em nossos veículos de comunicação, como  
o Jornal Atlântico, Portal e redes sociais. Realizamos também diversas apresentações  
para federações, sindicatos, associações e fornecedores da Fundação, mostrando inclusive  
a possibilidade, no futuro próximo, de estabelecermos parcerias corporativas com o Plano 
Família Atlântico.

PLANO 
FAMÍLIA ATLÂNTICO

PATRIMÔNIO

 R$ 1,4 milhões 
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2. REALIZAÇÕES

Desde a implementação da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) 
no Brasil, é possível notar uma mudança cultural, tanto dentro das 
organizações quanto nos designados como titulares de dados, que estão 
cada vez mais conscientes da importância da salvaguarda dos dados 
pessoais. Essa transformação também está se materializando na Fundação 
Atlântico, com o aprimoramento de processos e controles internos, e a 
disseminação da cultura de dados entre seus Colaboradores e parceiros. 

Conheça as principais realizações em 2023:

•	 Programa de Proteção de Dados. 
Estabelecemos um plano de ação 
com atividades contínuas que 
abrangeram todas as áreas de 
negócio. Esse esforço nos ajudou  
a identificar lacunas, alinhar 
processos e aprimorar a 
conformidade de nossas  
atividades com a LGPD.  

•	 Políticas e Procedimentos. Como 
parte do Programa de Proteção de 
Dados da Fundação, foram criados 
e revisados Procedimentos  
e Políticas ao longo do ano.  
 
O escopo das revisões teve como objetivo principal a aderência dos procedimentos 
internos face às orientações e entendimentos promovidos pela Autoridade Nacional  
de Proteção de Dados (ANPD).

•	 Treinamentos. Ao longo de 2023, foram realizados treinamentos e compartilhamento  
de notícias, tanto para os colaboradores como também para parceiros envolvidos  
na nossa operação.

LGPD: LEI GERAL  
DE PROTEÇÃO DE DADOS
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2. REALIZAÇÕES

SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO E INOVAÇÃO

Ao longo de 2023, observamos eventos significativos no campo da tecnologia e inovação, 
que aumentaram o desenvolvimento e uso de softwares e conectividade nas organizações. 
Na Fundação Atlântico, acompanhamos essas tendências de perto e estamos comprometidos 
em manter nossos sistemas alinhados com as melhores práticas, e em garantir a segurança  
e eficiência no tratamento das informações. Nesse contexto, destacamos:

•	 Atendimento Regulatório – O ano de 2023 passado foi marcado por numerosos projetos 
relacionados a atendimentos legais e regulatórios.  De acordo com os padrões técnicos 
aplicáveis aos sistemas de informação previdenciários, asseguramos o cumprimento  
das diversas exigências regulamentares. 

•	 Segurança cibernética e aplicação em nuvem - Com ênfase na implantação de medidas 
de segurança cibernética mais robustas e na salvaguarda das informações, a aplicações 
em nuvem tem se mostrado uma escolha estratégica, proporcionando maior flexibilidade, 
eficiência, segurança na nossa operação diária. 

•	 Gerenciamento ativo da segurança da informação - Por meio de monitoramento  
ativo 24 horas por dia, realizamos avaliações regulares de capacidade, análises  
de eventos e incidentes, além de testes de penetração e segurança interna. 

•	 Inovação Tecnológica e Conectividade - Com a mudança de endereço físico  
da Fundação Atlântico e o modelo de trabalho híbrido, buscamos novas tecnologias  
e a adoção de ferramentas como telefonia VOIP e canais de comunicação colaborativos. 

•	 Educação Digital - Ao longo de 2023, continuamos promovendo a educação digital  
junto aos nossos Participantes pelo Jornal Atlântico, Portal, redes sociais e Intranet.

INOVAÇÃO E 
TECNOLOGIA
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2. REALIZAÇÕES

Conteúdos sobre educação e segurança digital no Jornal Atlântico

INOVAÇÃO E 
TECNOLOGIA

7 JORNAL

EDUCAÇÃO DIGITAL

Área Restrita do Portal: a administração 
do seu Plano em suas mãos
Contracheque, Informe de Rendimentos, boletos de autopatrocínio, formulários para 
atualização de dados, diversos serviços disponível para você em alguns cliques
Acessar documentos na Área Restrita do Portal da Fundação é simples e dinâmico. Veja como:

Atualização de Dados e demais 
Formulários de Dados
Clique no botão SERVIÇOS/FORMULÁRIOS.

Fique atento: telefone, e-mail e endereço 
podem ser atualizados diretamente no portal, 
sem necessidade de envio de formulário. 
Para isso clique no botão ALTERAÇÃO.

Emitir Boletos
Ainda na aba “Serviços”, na opção “Boletos”, 
o Participante também consegue emitir guias 
para efetuar contribuições eventuais, de autopatrocínio 
e gerar segunda via de boletos.

Contracheques
Clicar em CONSULTA/CONTRACHEQUES

Informe de Rendimentos
Clicar em CONSULTA/CONTRACHEQUES e escolher 
o ano a que se refere.

Ficou com dúvidas?
Entre em contato com a nossa Central de Relacionamento por e-mail ou telefone. 
 

E-mail: faleconosco@fundacaoatlantico.com.br

Telefone: 0800 286 7005
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2. REALIZAÇÕES3. EDUCAÇÃO FINANCEIRA E PREVIDENCIÁRIA

Na Fundação, acreditamos que a consciência sobre a importância da previdência 
complementar e a prosperidade desse fundamental segmento dependem diretamente  
da educação financeira e previdenciária.
 
Em 2023, prosseguimos com diversas ações do nosso Programa Renda+, levando sempre 
informações relevantes aos nossos Participantes para ajudá-los a fazer escolhas inteligentes.
 
Além de ações e campanhas informativas internas e externas, produzimos e divulgamos 
conteúdos sobre planejamento financeiro e economia comportamental ao longo do ano  
pelos canais de comunicação da Fundação.

Conteúdo Renda+ 2023 no Jornal Atlântico

RENDA +

7 JORNAL

RENDA+

independência. É importante conhecer para definir 

Estabeleça suas metas e reveja seus hábitos para alcançá-

Você sabia que há três 
tipos de independência 

são para se preparar

Quando você consegue viver sem seu 
salário por alguns meses a um ano. 
É preciso ter uma reserva de emergência 
para a eventualidade de perder o 
emprego ou precisar arcar com gastos 

Independência de curto prazo

Quando você tem outras fontes de receita 
para se manter na falta da principal fonte 
de renda. Essa renda extra pode vir da 

ou outra atividade remunerada. Para 

periodicamente sua contribuição ao plano 
de previdência.

Independência de emprego

Quando você mantém seu orçamento 
pessoal em ordem para não se endividar 
e gastar com juros altos.

Independência das dívidas
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2. REALIZAÇÕES4. RELACIONAMENTO COM OS PARTICIPANTES

NA FUNDAÇÃO ATLÂNTICO, O PARTICIPANTE VEM SEMPRE EM 1º LUGAR!  
Veja abaixo o resultado de nossas pesquisas de satisfação com a Central de Relacionamento 
e o número de atendimentos aos Participantes em 2023.

AVALIAÇÃO DO ATENDIMENTO 

NÚMERO DE ATENDIMENTOS A PARTICIPANTES E ASSISTIDOS 2023

RANKING DAS PRINCIPAIS DEMANDAS

88%

8%

2%

1%

1%

4.637DEZEMBRO

NOVEMBRO 4.920

OUTUBRO 5.195

SETEMBRO 4.143

AGOSTO 4.287

JULHO 4.548

JUNHO 5.643

MAIO 8.577

ABRIL 7.268

MARÇO 9.393

FEVEREIRO 5.392

JANEIRO 4.730

27%

Atualização de dados 
do Participante 

Concessão e simulação 
de Benefício e Resgate 

Concessão e simulação 
de empréstimo 

Crédito de 
Benefício e Resgate 

Outros  
(isenção de IR,  

senha, óbitos, etc)  

Envio de 
documentos 

15%

14%

17%

14% 13%

  Total: 68.733

RELACIONAMENTO  
COM OS PARTICIPANTES
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2. REALIZAÇÕES5. INFORMAÇÕES REGULATÓRIAS

INFORMAÇÕES RELEVANTES

PUT CEMIG

Em 07 de fevereiro de 2023 o tribunal arbitral deu ganho de causa total e por unanimidade  
à Fundação Atlântico e demais EFPCs. Face as incertezas relativas ao valor condenatório  
e a possibilidade de continuidade das discussões na esfera judicial, as EFPCs aceitaram 
proposta de acordo feito pela CEMIG, recebendo a integralidade dos valores a que tinham 
direito, com valores investidos corrigidos por IPCA + 7,0 % a.a. Assim, a Fundação recebeu 
no dia 12 de maio de 2023 cerca de R$ 346 milhões relativos aos diversos planos que 
administra, encerrando-se favoravelmente, sob todos os pontos de vista, a questão.

ASPECTOS DE SUSTENTABILIDADE ECONÔMIA, AMBIENTAL,  
SOCIAL E DE GOVERNANÇA DOS INVESTIMENTOS

A Fundação Atlântico tem por filosofia uma gestão de investimentos majoritariamente 
terceirizada, através de instituições especializadas. Sendo assim, assume especial relevância 
a escolha destas entidades, onde, na vertente qualitativa, são aspectos relevantes a ética,  
a transparência, a sustentabilidade e a governança corporativa das mesmas.

A Fundação Atlântico incentiva a adesão de seus gestores a princípios empresariais  
de combate a corrupção e a práticas discriminatórias, assim como o incentivo à promoção  
da equidade, respeito à diversidade e utilização, sempre que aplicável, de recursos naturais 
de forma sustentável.

Nesse contexto a Fundação Atlântico conta com o apoio de consultoria especializada  
para aprimorar a inclusão de aspectos ESG em seu processo de investimento.  
A parceria com a consultoria vem desenvolvendo atividades como:

Treinamento da equipe de investimentos sobre tendências globais e locais, 
regulamentação, autoregulação e análise de casos corporativos;

Acompanhamento da evolução regulatória/auto-regulação, especialmente sobre  
os avanços realizados pelo Banco Central, CMN, CVM, Anbima, B3 e Abrapp;

Diagnóstico dos gestores terceirizados, visando identificar o grau de ambição  
e estágio de maturidade no tema ESG.

A inclusão dos aspectos ESG em seu processo de investimento é uma jornada que demanda 
tempo de amadurecimento e que precisa ser refletido, fundamentado e bem estruturado, 
não existindo um único caminho. É um processo contínuo, que tem tido uma importância 
crescente no dia a dia da Fundação.

RECUPERAÇÃO JUDICIAL OI

Em 14/12/2022 foi encerrado o processo de recuperação judicial do Grupo Oi, pela  
7ª Vara Empresarial da Comarca do Rio de Janeiro. Posteriormente, o Grupo OI ingressou 
com pedido de tutela de urgência cautelar, protocolado junto à 7ª Vara Empresarial do Tribunal 
de Justiça do Estado do Rio de Janeiro, como medida preparatória para a apresentação de 
nova Recuperação Judicial. Como resultado final, o Juízo da 7ª Vara Empresarial da Comarca 
da Capital do Estado do Rio de Janeiro, em 16.03.2023,  deferiu o processamento do novo 
pedido de recuperação judicial apresentado pela  Companhia e de suas subsidiárias Portugal 
Telecom International Finance B.V. e Oi Brasil Holdings Coöperatief U.A.

INFORMAÇÕES 
REGULATÓRIAS
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São Paulo Corporate Towers 
Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909 
Vila Nova Conceição 
04543-011 - São Paulo – SP - Brasil 
 
Tel: +55 11 2573-3000 
ey.com.br 
 

 
 
 
Relatório do auditor independente sobre as demonstrações contábeis 
 
Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadoras e Participantes da 
Fundação Atlântico de Seguridade Social 
Rio de Janeiro – RJ 
 
Opinião 
 
Examinamos as demonstrações contábeis da Fundação Atlântico de Seguridade Social (“Entidade”), 
que compreendem o balanço patrimonial consolidado (representado pelo somatório de todos os 
planos de benefícios administrados pela Entidade, aqui denominados de consolidado, por definição 
da Resolução CNPC nº 43, de 06 de agosto de 2021 e alterações posteriores ) em 31 de dezembro 
de 2023 e as respectivas demonstrações consolidadas da mutação do patrimônio social e do plano 
de gestão administrativa, e as demonstrações individuais por plano de benefícios que compreendem 
a demonstração do ativo líquido, da mutação do ativo líquido e das provisões técnicas do plano de 
benefícios para o exercício findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, 
incluindo as políticas contábeis materiais e outras informações elucidativas. 
 
Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em 
todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira consolidada da Fundação Atlântico 
de Seguridade Social e individual por plano de benefício em 31 de dezembro de 2023, e o 
desempenho de consolidado e por plano de benefício de suas operações para o exercício findo nessa 
data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis às entidades reguladas pelo 
Conselho Nacional de Previdência Complementar - CNPC. 
 
Base para opinião 
 
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. 
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir, 
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos 
independentes em relação à Entidade, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no 
Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal 
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas 
normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar 
nossa opinião. 
 
Outros assuntos   
 
Auditoria de valores correspondentes 
 
As demonstrações contábeis da Entidade para o exercício findo em 31 de dezembro de 2022  
foram auditadas por outro auditor independente que emitiu relatório, em 14 de fevereiro de 2023, com  
uma opinião sem modificação sobre essas demonstrações contábeis.
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Responsabilidades da diretoria e da governança pelas demonstrações contábeis 
 
A diretoria é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações contábeis de 
acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis às entidades reguladas pelo 
Conselho Nacional de Previdência Complementar – CNPC e pelos controles internos que ela 
determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações contábeis livres de 
distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboração das 
demonstrações contábeis, a diretoria é responsável pela avaliação da capacidade de a Entidade 
continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade 
operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser que 
a diretoria pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa 
realista para evitar o encerramento das operações. 
 
Os responsáveis pela governança da Entidade são aqueles com responsabilidade pela supervisão do 
processo de elaboração das demonstrações contábeis. 
 
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis 
 
Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas em 
conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e 
emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de 
segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e 
internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distorções relevantes existentes. As 
distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, 
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoável, as decisões 
econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações contábeis.  
 
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, 
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além 
disso:  
  
•  Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis, 

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de 
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e 
suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante 
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de 
burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais.  

 
 •  Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 

procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de 
expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da Entidade.  

 
 •  Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas 

contábeis e respectivas divulgações feitas pela diretoria.  
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•  Concluímos sobre a adequação do uso, pela diretoria, da base contábil de continuidade 

operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em 
relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação à capacidade 
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos 
chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas 
demonstrações contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem 
inadequadas. Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a 
data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Entidade a não mais 
se manter em continuidade operacional.  

 
 •  Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações contábeis, inclusive 

as divulgações e se as demonstrações contábeis representam as correspondentes transações e 
os eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada.  

  
Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do 
alcance planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as 
deficiências significativas nos controles internos que eventualmente tenham sido identificadas durante 
nossos trabalhos. 
 
São Paulo, 28 de fevereiro de 2024. 
 
 
ERNST & YOUNG 
Auditores Independentes S/S Ltda. 
CRC SP-034519/O 
 
 
 
Diana Yukie Naki dos Santos  
Contadora CRC SP-300514/O 
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DELIBERAÇÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Os membros do Conselho Deliberativo da Fundação Atlântico de Seguridade Social,
reuniram-se por vídeoconferência, para deliberarem, com base na manifestação favorável do
Comitê de Auditoria na sua 21ª reunião ordinária realizada em 27 de fevereiro de 2024, no
Parecer do Conselho Fiscal de 28 de fevereiro de 2024 e no “Relatório dos Auditores
Independentes sobre as Demonstrações Contábeis”, sem modificações, emitido pela
empresa Ernest & Young Auditores Independentes S.S Ltda., em 28 de fevereiro de 2024,
deliberou pela aprovação das Demonstrações Contábeis e prestação de contas relativas ao
exercício de 2023, nos termos do inciso XXIII do artigo 12, do Estatuto.

Rio de Janeiro, 29 de fevereiro de 2024.

Marcelo Augusto Salgado Ferreira Marcelo Gazineu Cezar de Andrade

CPF. 013.073.627-96 CPF. 162.709.458-01

Thalles Eduardo Silva Gracelacio da Paixão

CPF. 098.728.877-64

Ricardo Goulart

CPF. 854.102.176-91

Delson Resende Ribeiro Rogério Pereira Lobo

CPF. 547.348.861-72 CPF. 230.133.461-91
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
PARECER DO CONSELHO FISCAL

No cumprimento de suas atribuições legais e estatutárias, reuniram-se os membros do
Conselho Fiscal da Fundação Atlântico de Seguridade Social, por vídeoconferência para,
após análise dos relatórios e demais documentos pertinentes às operações realizadas pela
Fundação, expressar sua opinião sobre as Demonstrações Contábeis relativas ao exercício
de 2023. Com base nas análises procedidas, nos esclarecimentos apresentados pela Ernest
& Young Auditores Independentes S.S Ltda., e no seu “Relatório dos Auditores
Independentes sobre as Demonstrações Contábeis”, sem modificações, de 28 de fevereiro
de 2024 e nos esclarecimentos prestados pelos Consultores Atuariais da Mercer Human
Resource Consulting Ltda e PREVUE Consultoria Ltda., responsáveis pelos planos de
Benefícios da Fundação, opinaram que as Demonstrações Contábeis da Fundação
Atlântico de Seguridade Social foram elaboradas e estão apresentadas no estrito
cumprimento das normas legais e estatutárias e refletem adequadamente, em todos os seus
aspectos relevantes, os resultados e a posição financeira da entidade, manifestando-se
favoravelmente à sua aprovação.

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 2024.

Antonio Reinaldo Rabelo Filho

CPF. 917.413.785-91

Cynthia Soares Machado

CPF. 072.470.557-07

João de Moura Neto

CPF. 078.096.973-15
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