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Institucional | Mensagem da Diretoria

0 ano de 2021, vivemos um quadro ainda to-

talmente atipico para a economia mundial e
nacional, em razao, principalmente, do contexto
da pandemia e seus desdobramentos. No Brasil,
adicionados os efeitos das mudancas nas regras
fiscais, concluimos o ano com inflagao superior
a 10% e um aumento da taxa Selic muito acima
do previsto. Com a consequente redugdao do sa-
lario real e da capacidade de pagamento, foi re-
gistrado um recorde de endividamento junto ao
sistema financeiro que atingiu 70,9% das familias
brasileiras.

Como decorréncia da excepcional volatilidade
dos mercados no periodo, a grande maioria dos
planos de previdéncia complementar no Brasil
nao atingiu sua meta atuarial, incluidos ai 97%
dos planos da modalidade de Contribuicao De-
finida, acompanhados pela consultoria Aditus.
Esse desempenho ndo decorre fundamentalmen-
te de problemas de gestdo, mas, sim, de fatores
exdgenos e conjunturais, em especial pandemia
e inflacdo generalizadas. Trata-se de um quadro
temporario que certamente sera revertido, con-
siderando o histérico de resiliéncia e solidez das
carteiras do nosso sistema, inclusive ja com indi-
cadores de recuperacao no final de 2021.

Ainda assim, e mesmo diante dos padrdes rigi-
dos de prudéncia e conservadorismo praticados
na gestdo de nossos investimentos, os Planos da
Atlantico apresentaram desempenho satisfato-
rio, e acima da média dos acompanhados.

Permanecemos trabalhando de forma remo-
ta em 2021, mas as restricBes da pandemia em
nada comprometeram nossa produtividade. Lan-
camos o Plano Familia Atlantico, com seu portal
de adesao 100% digital, estendendo aos familia-
res de nossos Participantes a protecdo da pre-
vidéncia complementar. Como parte da nossa
agenda de transformacdo digital, lancamos o

aplicativo do Plano Familia, juntamente com uma
atendente virtual; consolidamos a recep¢do e en-
vio de documentos somente em formato digital,
agilizando, assim, as demandas e os atendimen-
tos; e fortalecemos o nosso programa de edu-
cacao financeira e previdenciaria com presenca
constante nas principais midias sociais.

Implantamos os Perfis de Investimentos para os
Participantes Ativos do TelemarPrev que aderi-
ram ao Plano apds setembro de 2008, dando a
esse grupo novas opc¢des de aplicacdo de seus
recursos e, também, de forma 100% digital.
Avancamos na implantacao de a¢des e processos
de adequacao a Lei Geral de Protecao de Dados,
com toda sua complexidade, dentro das melho-
res praticas de governanca.

Em 2021 concedemos 770 beneficios e 4.850 em-
préstimos no valor financeiro de cerca de R$ 23,4
milhdes. Cumprimos, em dia, a nossa principal
obrigacdo, com o pagamento da folha de benefi-
cios que totalizou R$ 704,7 milhdes. Recebemos
343 novas adesdes aos Planos TelemarPrev e
Familia Atlantico, concluimos o ano com 24.680
Participantes e Assistidos e um patrimonio social
de R$ 11,6 bilhdes.

Encerramos mais um ano com muitas conquis-
tas em prol dos nossos Participantes e, mais uma
vez, agradecemos aos nossos Conselheiros, Pa-
trocinadoras, Participantes, Assistidos, a Abrapp
- também Instituidora do Plano Familia Atlantico
e, em especial, aos nossos Colaboradores, pelo
desempenho e comprometimento tao funda-
mentais para o cumprimento e superacdo de
nossas metas, sempre acreditando na nossa mis-
sdo maior de contribuir para um futuro seguro
para todos que fazem parte da nossa Fundacao.

Q) RELATORIO ANUAL 2021



Institucional | Governanca

ORGAOS ESTATUTARIOS

CONSELHO DELIBERATIVO

MEMBROS EFETIVOS
Marcelo Augusto Salgado Ferreira - PRESIDENTE

Thalles Eduardo Silva Gracelacio da Paixdo
Ricardo Goulart

Marcelo Gazineu

Alvimar Marques Camacam

Rogério Pereira Lobo

CONSELHO FISCAL

MEMBROS EFETIVOS
Antonio Reinaldo Rabelo Filho - PRESIDENTE
Cynthia Soares Machado

Edvaldo Miron da Silva

DIRETORES
Fernando Pimentel - DIRETOR-PRESIDENTE
Marcio de Araujo Faria - DIRETOR DE INVESTIMENTOS
Evandro Couceiro Costa Janior - DIRETOR DE SEGURIDADE

PLANOS ADMINISTRADOS PELA FUNDACAO ATLANTICO

PLANOS

TelemarPrev Plano Famllia PBS-Telemar TCSPREV CELPREV PBS-TNC
Atlantico

INSTITUIDORES DO PLANO FAMILIA ATLANTICO

ABRAPP - Associacdo Brasileira de Entidades de Previdéncia Privada

Fundacao Atlantico de Seguridade Social

Qw) RELATORIO ANUAL 2021



Institucional | Governanca

PATROCINADORAS

PLANOS

TelemarPrev PBS-Telemar TCSPREV CelPrev PBS-TNC

Brasil Telecom Multimidia Ltda.® X X

Fundacdo Atlantico de Seguridade Social X

Fundacdo BrTPrev X

Fundacdo Sistel de Seguridade Social X

Telemar Norte Leste S.A.@ X X X X
Instituto Telemar X

Oi Mével S.A. @ X X X X
OiS.A.4 X X X X X
PAGGO - Acquier Gestdo de Meios de Pgto. Ltda. X

Pointer Networks S.A. X

(1) - Antiga Metrored Telecom Ltda. Incorporou a Vant Telecomunicagdes S.A.

(2) Incorporada pela Oi S.A. em maio de 2021.

(3) Antiga Brasil Telecom S.A. Incorporou Tele Norte Leste Participacdes S.A., a Brasil Telecom Participacdes S.A e a Telemar Participagdes S.A.
(4) Aprovado convénio de adesdo na condicdo de Patrocinadora do Plano PBS-TNC em 25/3/2021.

Fundagdo 14 de Previdéncia Privada: CNPJ Extinto

Globenet Cabos Submarinos S.A. (antigaBrasil Telecom Cabos Submarinos Ltda.): Retirada de patrocinio em fevereiro de 2021

RELATORIO ANUAL 2021
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Institucional | Demonstrativo dos Investimentos ——

Economia e Mercados

O ano de 2021 assistiu a permanéncia das in-
certezas relacionadas a pandemia causada pela
Covid-19. A época a vacinacdo havia comecado em
alguns poucos paises. A visdao predominante era
a de que a atividade econdmica continuaria fraca
durante bastante tempo. Além disso, acreditava-se
que os choques de precos nas commodities que
haviam ocorrido em 2020 deveriam ser tempora-
rios, assim como a descontinuidade observada nas
cadeias de producdo globais. No Brasil, o consenso
do relatério Focus de inicio de ano apontava uma
inflacdo de apenas 3,3% em 2021 e uma taxa Selic
de 3,25% a.a. ao final do ano.

A inflacao foi a grande surpresa de 2021, ndo so-
mente no Brasil como no mundo. No Brasil, o IPCA
encerrou o ano em 10,0%. Este foi a segunda maior
diferenca historica entre a inflacdo efetiva e as pre-
visdes dos analistas do Focus, perdendo apenas
para o ano de 2002. Essa grande surpresa trouxe
enormes desafios para tomada de decisGes de in-
vestimentos, e impactou negativamente os ativos
de risco.

No Brasil, adicionalmente, o ano também foi mar-
cado pela sinalizacdo do governo de maior flexibi-
lidade na conducdo da politica fiscal, trazendo ain-
da mais volatilidade no mercado local e afetando
negativamente a curva de juros em especial. O re-
sultado foi um aumento significativo da taxa SELIC
- para 9,25% a.a. ao final de 2021 - e das taxas de
juros de mercado, o que fez com que as carteiras
de renda fixa, de maneira geral, apresentassem re-
sultados ruins no ano.

As LTNs e NTNSs-F, titulos prefixados, renderam
+2,9% (abaixo do CDI) entre os vencimentos mais
curtos (IRF-M 1), e -5,0% entre os vencimentos mais
longos (IRF-M 1+). Ja os ativos de renda fixa indexa-
dos a inflacdo tiveram desempenho misto no ano,

mesmo sendo favorecidos por uma inflagcdo cor-
rente maior. As NTNs-B, titulos federais indexados
ao IPCA de prazo mais curto (IMA-B 5) renderam
+4,6%, também abaixo da inflacdo, enquanto as de
prazo longo (IMA-B 5+) tiveram retorno de -6,6%.

Por fim, as LFTs, titulos federais pos-fixados
(SELIC), tiveram retorno de +4,4%, um dos maiores
retornos entre os principais ativos. Porém, com
uma inflacdo de 10% no periodo, seu retorno real
foi negativo, de -5,1%. Desde a implementacao do
Plano Real em 1994 a SELIC s6 havia tido retorno
real negativo em 2020.

A bolsa brasileira, assim como a renda fixa, foi ne-
gativamente impactada pela inflacdo e questao fis-
cal. Houve muita volatilidade ao longo do ano, com
distintos sub-periodos de performance: até feve-
reiro a bolsa caiu por forca das preocupa¢des com
a inflacdo global e com um possivel aumento de
juros pelo Banco Central americano; entre marco
e maio surpresas positivas de atividade econdmi-
ca doméstica impulsionaram as a¢des e fizeram o
Ibovespa atingir o recorde de 130 mil pontos; no
entanto, a partir de junho, as preocupa¢fes com
questdes fiscais e a continuidade da inflacao fize-
-ram com que a bolsa recuasse cerca de 30% desde
0 seu pico até seu pior momento do ano. Assim, o
Ibovespa fechou o ano com queda de 11,9%, maior
queda desde 2015.

Nos EUA, por outro lado, apesar da expectativa de
elevagdo dos juros, as a¢des subiram fortemen-
te e o indice S&P500 valorizou-se 26,9%. O Ddlar
também se fortaleceu ante outras moedas e subiu
7,4% em relagdo ao real.

Q) RELATORIO ANUAL 2021
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Desempenho dos Investimentos em 2021

Diante da inesperada e intensa alta da inflacao e
dos juros, a Fundacdo optou por enfrentar esse
cenario, sem deixar de observar os principios de
prudéncia, seguranca e liquidez em seus investi-
mentos.

Apesar do cenario desafiador, as parcelas CD dos
Planos encerraram o ano com resultado positivo
(+3,0%), acima da média do segmento (+ 2,8%)
conforme amostra elaborada pela consultoria
Aditus. Ainda segundo a Aditus, cerca de 97% dos
Planos CD ndo superaram suas respectivas metas.

Cabe destacar que, apesar de alguns investimentos
terem desempenho desfavoravel no ano, constitu-
imos posicées promissoras para o futuro: cerca de
R$ 430 milhdes em titulos de primeirissima linha
a uma taxa média de inflacdo + 6% a.a. e cerca de
R$ 350 milhGes a 114% do CDI.

Ja as parcelas BD dos Planos foram beneficiadas
pela marcacdo na curva de ativos e pela forte ex-

posicdo a inflacdo, o que resultou em retornos
dos investimentos, excetuando-se a provisdo para
CEMIG, acima das respectivas metas atuariais em
todos os Planos, a excecao do TCSPREV. Mais im-
portante: todos os Planos encerraram 2021 em
equilibrio.

Por fim, os perfis de investimento - tanto no
Plano Familia quanto no TelemarPrev - obtiveram
retornos similares as parcelas CD em sua op¢ao
Conservadora, ponderando pelo periodo o qual
cada perfil passou a estar vigente.

Nas op¢bes Moderada e Arrojada o desempenho
refletiu @ maior alocacdo em acdes, e tiveram um
desempenho anual negativo. Relembramos, po-
rém, que investimentos em ac8es devem ser pen-
sadas para o longo prazo e que maiores detalhes
sobre as caracteristicas de cada perfil podem ser
encontrados no Regulamento dos Perfis de cada
Plano e na Politica de Investimento de cada Plano.

ALOCAGCAO DOS INVESTIMENTOS - POR PLANO

Recursos por Recursos por Recursos por Recursos por Recursos por Recursos por

segmento de segmento de segmento de segmento de segmento de segmento de
aplicacao (4661) - % aplicagdo (4661) - % aplicacao (4661) - % aplicacao (4661) - % aplicacao (4661) - % aplicagdo (4661) - %
TELEMARPREV CELPREV AMAZONIA TCSPREV PBS - TNC PBS - TELEMAR FAMILIA ATLANTICO

® Renda fixa: 92,9%

® Inv. estruturados 3,5%
@ Imobiliario 0,8%

@ Renda variavel 0,9%

@ Empréstimos 0,7%

@ Exterior 1,3%

® Renda fixa: 74,1%

@ Inv. estruturados 14,4%
@ Renda variavel 3,7%

® Empréstimos 1,0%

@ Exterior 6,5%

® Renda fixa: 87,1%

® Inv. estruturados 7,4%
@ Renda variavel 1,5%
@ Empréstimos 0,5%

@ Imobiliario 1,0%

@ Exterior 2,6%

©® Renda fixa: 96,8%

@ Inv. estruturados 3,0%
@ Renda variavel 0,0%

® Empréstimos 0,2%

©® Renda fixa: 97,2%

® Inv. estruturados 1,5%
@ Renda variavel 0,0%
@ Imobiliario 0,9%

@ Empréstimos 0,4%

©® Renda fixa 61,92%

® Renda variavel 16,84%

@ Inv. estruturados 14,44%
@ Exterior 6,53%

® Imobiliario 0,26%

® Empréstimos 0,0%

a RELATORIO ANUAL 2021



Institucional | Demonstrativo dos Investimentos —

Desempenho dos Planos

Desempenho relativo aos compromissos de Contribuicao Definida

3,02% (acumulado 2021)
Planos TelemarPrev e TCSPREV 3,02% (acumulado ultimos 12 meses)
15,32% (acumulado ultimos 36 meses)

3,09% (acumulado 2021)
Plano CELPREV 3,09% (acumulado ultimos 12 meses)
16,28% (acumulado ultimos 36 meses)

Plano TelemarPrev* Plano Familia Atlantico
Perfil Conservador 1,43% (acumulado 2021) Perfil Conservador 2,79% (acumulado 2021)
Perfil Moderado -2,01% (acumulado 2021) Perfil Moderado 0,23% (acumulado 2021)
Perfil Arrojado - 6,36% (acumulado 2021) Perfil Arrojado - 2,56% (acumulado 2021)

(*) Valores acumulados desde a implantagao dos Perfis de Investimento

Antes da introdugdo dos Perfis de Investimento no Plano TelemarPrev, em meados de
2021, todos os Participantes possuiam uma Unica rentabilidade, apresentada na ta-
bela “Desempenho Relativo aos Compromissos de Contribuicdo Definida”. A partir da
implantacdo, os Participantes que aderiram ao Plano a partir de 02/09/2008 deverdo
acompanhar a rentabilidade de acordo com o Perfil escolhido. Os que n&o fizeram
sua escolha devem consultar a coluna CONSERVADOR da tabela. Os Participantes
Ativos que aderiram antes de 02/09/2008 continuam com rentabilidade apresentada
na tabela “Desempenho Relativo aos Compromissos de Contribuicdo Definida”

Desempenho relativo aos compromissos de Beneficio Definido

13,95% (acumulado 2021)
Plano TelemarPrev 13,95% (acumulado ultimos 12 meses)
37,76% (acumulado ultimos 36 meses)

7,72% (acumulado 2021)
Plano TCSPREV 7,72% (acumulado ultimos 12 meses)
29,43% (acumulado ultimos 36 meses)

11,82% (acumulado 2021)
Plano PBS-Telemar 11,82% (acumulado ultimos 12 meses)
34,44% (acumulado ultimos 36 meses)

7,44% (acumulado 2021)
Plano PBS-TNC 7,44% (acumulado ultimos 12 meses)
29,42% (acumulado ultimos 36 meses)

Q_-) RELATORIO ANUAL 2021
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PARTICIPANTES POR PLANO

PLANO DE BENEFICIOS

ATIVOS  ASSISTIDOS TOTAL

TelemarPrev 8.598 8.105 16.703
® PBS-Telemar 47 1.392 1.439
@ PBS-TNC 20 36 56
@ TCSPREV 684 5.642 6.326
@ Familia Atlantico 138 - 138
@ CELPREV 9 9 18
TOTAL 9.496 15.184 24.680

o, R, o, m TOTAL DE PARTICIPANTES
E ASSISTIDOS: 24.680

TOTAL DE PARTICIPANTES POR ESTADO/REGIAO

ESTADOS (%)
ACRE 0,06
ALAGOAS 0,73
AMAZONAS 1,05
AMAPA 0,21
BAHIA 6,10
CEARA 2,83
DISTRITO FEDERAL 3,44
ESPiRITO SANTO 2,60
GOIAs 1,15
MARANHAO 1,30
MINAS GERAIS 16,40
MATO GROSSO DO SUL 0,45
MATO GROSSO 0,32
PARA 2,03
PARAIBA 1,80
PERNAMBUCO 3,50
PIAUI 0,72
PARANA 4,20
RIO DE JANEIRO 28
RIO GRANDE DO NORTE 2,42
RIO GRANDE DO SUL 16,45
RONDONIA 0,14
RORAIMA 0,20
SANTA CATARINA 2,20
SAO PAULO 2
SERGIPE 0,77
TOCANTINS 0,001

@ RELATORIO ANUAL 2021
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Beneficios concedidos

PLANO DE BENEFICIOS

APOSENTADORIAS PENSOES SITAELCDUPEIIDCC)) g%)gltllgos INVALIDEZ SALDADOS
TELEMARPREV 113 107 15 8 1 250
PBS-TELEMAR 8 31 22
PBS-TNC 2 2 2
TCSPREV 35 82 64 - - 23
CELPREV 5
FAMILIA
ATLANTICO
TOTAL 163 222 103 8 1 273

TOTAL DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS: 770

Contribuicdes Recepcionadas

TELEMARPREV PBS-TELEMAR PBS-TNC TCSPREV CELPREV ~ PLANO FAMILIA TOTAL

R$ 44.370.782,43 R$ 90.088,96 = R$ 11.955.043,73 R$ 21.963,39 R$ 417.051,08 R$ 56.854.929,59

TOTAL DE CONTRIBUICOES RECEPCIONADAS: R$ 56.854.929,59

Folha de Pagamentos (Beneficios Pagos)
R$ 686.219.645,19

Adesoes ao TelemarPrev
205

Patrimonio Social
R$ 11,6 bilhoes

@) RELATORIO ANUAL 2021
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Empréstimos

Numeros da contratacao de empréstimos

com a Fundacao Atlantico no ano de 2021

NUMERO DE CONTRATOS

PLANO JAN FEV.  MAR ABR MAI  JUN JUL  AGO SET OUT NOV DEZ ACUMULADO

TELEMARPREV 181 291 306 215 149 186 230 308 263 306 283 255 2.973
PBS-TELEMAR 32 24 24 32 18 13 15 19 24 35 20 21 277
TCSPREV 132 191 150 122 88 98 104 133 143 178 114 140 1.593
CELPREV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
PBS-TNC 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 6
TOTAL 346 507 480 370 255 298 350 461 430 519 418 416 4.850

EMPRESTIMOS CONCEDIDOS EM 2021: 4.850

VALOR LiQUIDO

PLANO ACUMULADO
TELEMARPREV 15.477.656,56
PBS-TELEMAR 541.393,76

TCSPREV 7.272.984,92

CELPREV 28.789,21

PBS-TNC 89.988,16

TOTAL 23.410.812,61

VALOR FINANCEIRO DOS EMPRESTIMOS CONCEDIDOS EM 2021:
R$ 23.410.812,61

@) RELATORIO ANUAL 2021
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Realizac6es | Lancamento do Plano Familia Atlantico

AGORA OS FAMILIARES DOS NOSSOS

PARTICIPANTES E ASSISTIDOS TAMBEM FAMILIARES ATE 3° GRAU E POR AFINIDADE"

PODEM!

Em janeiro de 2021, a Fundacao langou o Plano Familia
Atlantico. Com este novo Plano, a Fundacao estendeu
a protecdo da previdéncia complementar aos familia-
res de seus Participantes e Assistidos, beneficiarios e
demais parentes. O desenvolvimento, implanta¢do e I

BISAVOS DO

BISAVOS CONJUGE

AVOS DO
CONJUGE

PAIS DO
CONJUGE

IRMAOS DO
CONJUGE

PAI E MAE

lancamento do projeto foi realizado com todos os co- muios PUTCEATES soaros
laboradores em trabalho remoto, o que demonstrou il —
o forte comprometimento do time da Atlantico para e L0500 ———
fazer frente a um desafio de tamanho porte. sonouwon oo, Sl S B

Veja ao lado quem agora ja pode também fazer parte A A ‘Conuuae FANILIA
da Fundacao Atlantico.
FAMILIA =7
UM PLANO 100% DIGITAL
i Home do
UM PORTAL SO PARA O PLANO Portal Familia
FAMILIA Atlantico

Simples e facil de navegar, o Portal do
Familia Atlantico, além de vasto contelido
sobre o Plano, oferece todos os servigos
online: adesao ao Plano, escolha do
perfil de investimento, simulacdes,
emissao de boletos e muito mais!

FAMILIA
ATLANTICO

FAMIELA

Simuladores de Renda

Adesdo online

DIVULGACAO DO LANCAMENTO CONVITE
LANCAMENTO INTERNO: ENGAJANDO

O NOSSO TIME &wﬁ/%% VOB Gihe
A primeira fase do lancamento foi uma Também pod

campanha interna de comunicacdo com

os colaboradores da Fundagdo, com o PLANO
tema #EulndicoPorqueAcredito. FAMILIA
ATLANTICO

Venha participar do
LANCAMENTO INTERNO do
Plano Familia Atlantico!

Convite para o langamento interno do
Familia Atlantico

e RELATORIO ANUAL 2021



Realizac6es | Lancamento do Plano Familia Atlantico

DIVULGAGAO PARA OS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS

Para o lancamento do Plano Familia Atlantico foi desenvolvida uma campanha de comunicagdo e marketing,
com identidade visual prépria, amplamente divulgada pelos nossos canais de comunicagao e redes sociais.
Houve ainda videoconferéncias para grupos de Participantes e Assistidos, com apresentacdo mais detalhada
e esclarecimento de duvidas.

VIDEO INSTITUCIONAL DO FAMILIA ATLANTICO E PECAS DA
CAMPANHA DE LANCAMENTO FORAM CRIADOS E VEICULADOS
ENTRE ASSISTIDOS E PARTICIPANTES

V Uma semente
para o seu futuro

Faga a adesao ao Plano Familia Atlantico
e ganhe um brinde inspirador.

egou 0 Plano Familia Atldntico, um Plano de Previdéncia
lusivo para os familiares dos Participantes dos Planos
Fundagéo Atlantico.

gora, aqueles que t4m parentesco com vocs de até 3°
w ou por afinidade também podem comegar a
prstruir o futuro j, de forma simples e rlpldn contando
m a seguranca e solidez da Fundagio Atléntico.

Imagens da campanha de lancamento

Familia Aténtico & um Plano flexivel e sob medida.Vioc# pode escolher numu quer receber seu d F I A t/ t
neficio & como seus recursos serio aplicados através dos perfis de investi . Pode

nir contribuigdes mensais que caibam no seu bolso e fazer rengml parciais sem se 0 ramiiia antico
sligar do Plano. Pode também fazer um seguro do patriménio projetado, contratando a cobertu-

de risco de invalidez e morte.

ém disso, com o Incentivo Fiscal voc# poderd deduzir as suas contribuigdes ao Plano em até
do total da sua renda bruta anual, na sua declaragio de IR (optantes da declaragio comple-

FANILIA

ATLANTICO

Brinde temdtico de EdUCagaO Participantes e Assistidos da Atléntico pedem também ajudar a construir o futuro de filhos e netos,
ﬁn an Ceira e preViden Cidria pois além de beneficidrios, no Familia Atldntico, eles podem ser 03 TITULARES do Plano.

E pra vocé due acredita;

digital, simples e rdpida. Acesse o Portal, clique em FAGA o =
. 5 ' i Faca ja sua adesao:

I_ www.familiaatlantico.com.br

www.familiaatlantico.com.br

Videos institucional de lancamento

Folder e e-mail marketing - 1on
do Familia Atldntico

DIVULGAGAO NAS REDES SOCIAIS

©

PLANO

Fundacao Atlantico de Seguridade Social

ATLANTICO -

i Pt i Fursigto Aflthoo i St Skl

Plano Familia: Eu indico perque acredito! #planofamilia #familiaatlantico #atlantico

#futuro #fundac ico #atlanti previdencia #previ iac

A
ATLANTICO

POR'QUE VOCEDEVE ! Vocé sabia que com o valor
TER UM PLANO DE 3 2 dedim cafezifilio por dia
PREVIDENCIA il pode comegar a construir
COMPLEMENTAR? ' o o sélbfuturo agora?

PORQUE E O MELHOR INVESTIMENTO PARA A O PLANO FAMILIA ATLANTICO PERMITE
QUEM QUER GARANTIR QUALIDADE L L. 1 SUA ADESAO COM APENAS
DE VIDA NO FUTURO 150 REAIS POR MES.

Publicagbes no Instagram e LinkedlIn
BUEEIEE r1scnrs c inion £ A cONTRIBUICH sobre o lancamento Familia Atldntico

ENEFICIOS FISCAIS E AINDA E VOCE PODE COLOCAR FILE
IERETIZAR PROJETOS DE VIDA. Cl APAF

PLANO FAMILIA ATLANTICO PATRIMONIO

138 ADESOES R$ 426.615,82

@ RELATORIO ANUAL 2021



\
\
\

RealizacOes | Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD)
\ ocoe

\

A Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD - Lei 13.709, entrou em vigor a partir
de 18/09/2020, e dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou
privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade, além do livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

A Fundacdo Atlantico vem afirmando o seu compromisso com a privacidade e

protecdo dos Dados de seus Participantes, Assistidos e Beneficiarios, e disponi-
biliza nos seus Portais, através das Politicas de Privacidade, informag¢des sobre como os dados pessoais
sdo tratados, dentro da operacdo e dos servicos prestados, com transparéncia e clareza.

Em 2021 varias a¢des internas, e algumas com visibilidade para o cenario externo, foram tomadas bus-
cando sempre garantir o cumprimento das leis em vigor e principalmente maior seguranca aos dados
pessoais durante toda a jornada do titular de dados .

DESTACAMOS QUATRO AGOES PILARES QUE GERARAM RESULTADOS IMEDIATOS E POSITIVOS:

| Treinamentos do time da Fundac¢ao Atlantico sobre o tema Privacidade e Protecao de
Dados Pessoais. Todos os Colaboradores receberam treinamentos sobre a Cultura de
Protecao de Dados e Direitos dos Titulares e sobre como trazer este conhecimento para a
sua rotina diaria;

Criagdo de um Comité Multidisciplinar de Prote¢ao de Dados - Com o Comité, todas as
questdes que envolvem Protecao de dados sao discutidas envolvendo varias areas da

empresa, assim podemos ampliar nossos cuidados e observar onde podem ser aplicadas
novas e melhores medidas de seguranca;

Criacdo e revisao de procedimentos internos que visam Protecdo de Dados Pessoais e
Seguranca da Informacao - com a revisao de procedimentos internos garantimos que a
Cultura de Protecdo de Dados esta sendo tratada dentro da operacao de ponta a ponta;

Criacdo de um canal de comunicacao exclusivo com a Encarregada de Dados, para contato
direto sobre Protecdo de Dados dos Titulares;

a RELATORIO ANUAL 2021



RealizagOes | Transformacao digital:
inovacao e seguranca

EM BUSCA DAS INOVACOES DESDE O INICIO DAS SUAS ATIVIDADES

=0
0

Desde o inicio das suas atividades, a Fundagdo Atlantico empreende esforgos
significativos no aprimoramento tecnolégico e digital de seus processos.

| Inimeras agbes ja foram implementadas em busca de agilidade

e seguranca:

- Integracdo em CRM de todos os canais de atendimento - Call
Center, Fale Conosco, Correspondéncia ao CRM, para melhoria
continua da experiéncia dos Participantes.

ATLANTICO
At A o Seqcioc Socel

- GED - Digitalizacao de todos os documentos recepcionados,
sem armazenamento de documentos fisicos.

ATLAN

Entenda as vantagens de manter

seu plano na Fundagao mesmo
diante de novos rumos
profissionais.

> - Migracdo do Portal para plataforma responsiva, com
_— "'ffgﬁ&:fm*ggﬂ:.x%ﬁm empréstimos online, simuladores e acesso a todas as
_ informagdes da sua vida no Plano.

= ~ 0

- APP para os Planos patrocinados, com acesso a diversas
informacdes e funcionalidades

@ Noticias.

- n 2
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= = INOVACOES DIGITAIS EM 2021

Além dos Perfis de Investimento, com escolha 100% digital,
©Canat Atantico foram muitas as realizacdes no processo de transformacgdo

digital da Atlantico em 2021.
ATANTICO Plano Familia Atlantico

- Lancamento do App Plano Familia Atlantico

INSTITUTOS

P — e e © algumas funcionalidades:

Ja em 2021 foi lancado o APP do Plano Familia Atlantico! Veja

PortalFundagéo Atlantico: responsivo e mais
dinémico

Resumo da Conta

Familia Atlantico Meus Dados
Fundagéo Atlntico de Seguridade
Social

(31 Alterar Senha

Realizar diversas consultas, como saldo
atualizado, rentabilidade més a més,
contribuicdes etc.

Caeiasia Dados do Plano
Rentabilidade do...
Beneficidrios

Conferir seus dados pessoais | Segunda Via de..

cadastrados e dados do Plano. Boleto de Aporte

Fale Conosco
Sobre este app

Gerar cédigo de barras para pagamento
de boletos de contribuicao. sesrienerapams do ke

Corporativo

Baixe o aplicativo do Familia Atlantico e acesse 0

EnViar uma mensagem ou mesmo Avaliagdes e resenhas @
documentos (upload) pelo Fale Conosco. Ainda ndo hd resenhas

@ RELATORIO ANUAL 2021



RealizagOes | Transformacao digital:
inovagao e seguranca

ATENDENTE VIRTUAL - MAIS INTERATIVIDADE E CONECTIVIDADE COM A (RIS

O Plano Familia Atlantico ganhou a iris, uma atendente virtual que d& ainda mais agilidade
na busca por informac8es e esclarecimentos. O avatar, que esta disponivel no portal do
Familia Atlantico, foi mais uma inova¢do da Fundacdo para promover um relacionamento
mais conectado e dinamico.

CONTRATE CONOSCO

Poresteservicodeatendimentovirtual,os
Participantes podem obter rapidamente
respostas e esclarecimentos sobre o
Plano.

A atendente virtual aprimora-se
constantemente, reunindo, a cada
interacdo, mais dados e conhecimento
para oferecer nos atendimentos.

[ris, a atendente virtual do Portal Familia Atlantico

MIDIAS SOCIAIS
Em 2021 a Fundacao passou a participar intensamente nas redes sociais.

Mantivemos presenca continua no LinkedIn e no Instagram, publicando informac8es sobre
nossos servicos, acdes e atividades, assim como difundindo contetildo do nosso programa
Renda + de educacao financeira e previdenciaria.

fundacaoatlantico  Ewiarmensagem | & v e ‘
38 publicagdes 301 seguidores 13 seguindo. N -r 4 - =
Yy @ ‘ ATLANTICO

Fundago Atlantico
‘www.fundacaoatlantico.com.br

Seguido(s) por abrappofcal

° fundacaoatlantico

s (D ()
Inicio Sobre Publicagdes Vagas Pessoas Videos

JORNAL  ~

ATLANTICO

 PUBLICAGOES

Chegou o aplicativo do
Plano Familia Atlantico!

Agora vocé pode acessar varios servicos do
P tico de forma simpl

intico de Seguridade Social
X

apidez e praticidade.
pagar Jomal Atiantico no Porta! da

2XhMaY. #atlantico

complementar

(05 anexados e realizar troca
nha. entre outras funcionalidades.

s
acilidades dessa ferramenta.

ATLANTICO

’OV

o i

Compartilhar ~ Enviar

cio. Voce ainda

Curtido por rafael.fidelis.1 e outras pessoas
| ico Aproveite a ici ida pelo
| aplicativo do Plano Familia Atlantico. Disponi... mais o

0 Atlantico de Seguridade Social

ico de Seguridade Social

(posiqao dezembro 21). Acesse https:/Inkd i/ dEs U #atiantico

TwdacaoAltavitico e voce:

ke re(acwuamcwf fe‘f pam dwaee

ArLANTICO

COMO FAZER UM BO|
PLANEJAMENTO

wFo [ s oPos | seq Marta Linhares ¢ mais 18 pessoas
Qv N & Gostel > 9 Compartiinar < Enviar O ' E
Curtido por bmoniza e outras pessoas

fundacaoatlantico Leia a edi¢do 49 do seu Jornal
Atlantico no Portal da Fundagao. Link na bio.... mais
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Realizac6es | Transformacao digital:
mais comodidade e seguranca

DOCUMENTOS, FORMULARIOS, CONTRACHEQUES E INFORME DE
RENDIMENTOS, AGORA SO NA VERSAO DIGITAL

Como parte da transformacao digital, foi cessado o envio de correspondéncia e
postagens fisicas. Contracheques e extratos passaram a estar disponiveis em
— nossos portais e aplicativos. Comunicados e informativos, assim como o Jornal
Atlantico, a ser enviados por e-mail.

Para agilizar os processos dos Participantes, também substituimos o recebimento
de documentos e formularios fisicos de Participantes e Assistidos por digitalizados.
Agora, emvez de envio de papel pelos Correios, os documentos podem ser enviados
até pelo celular, através do APP ou do portal responsivo por upload.

Além disso, aderimos também ao processo de assinaturas eletrdnicas.

Realizacoes | Perfis de Investimento

TELEMARPREV (PARA ADESOES EFETUADAS A PARTIR DE 02/09/2008)

Em junho de 2021 a Fundacdo implantou os Perfis de Investimento para todos os
Participantes Ativos que aderiram ao Plano TelemarPrev a partir de 02/09/2008™.
Agora, esse grupo podera escolher como deseja que o seu saldo seja aplicado, com
diferentes niveis de exposicao a risco.

O IMPLANTAGAO DOS PERFIS DE INVESTIMENTO NO PLANO

Foram disponibilizados trés Perfis de Investimento: Conservador, Moderado e
arrojado. O que os diferencia é o percentual alocado diretamente em Renda
Variavel (basicamente acdes).

O processo de escolha dos Perfis é 100% digital e o perfil pode ser alterado
anualmente, sempre no més de outubro.

O lancamento teve ampla divulgacao junto ao grupo elegivel de Participantes,
além de matérias no portal. Para apoiar o Participante na escolha do Perfil, a
Fundacao criou e disponibiliza online

0 Questionario de Analise do Perfil do
Perfis de Investimento Participante.

Para mais detalhes sobre os perfis, esta
disponivel estd para consulta no portal
da Fundacdo Atlantico o Regulamento
dos Perfis e a Politica de Investimento do
Plano TelemarPrev.

Conservador Moderado Arrojado
® Renda Variavel  ® Demais Ativos

(1) Os Participantes que aderiram anteriormente a 02/09/2008 podem optar por renda vitalicia quando de seu pedido de aposentadoria e, por
isso, a gestdo dos seus recursos possui caracteristicas diferentes.
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EDUCACAO
FINANCEIRA E
PREVIDENCIARIA
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cacao Financeira | Seida s

e Previdenciaria

RENDA"

Programa de Educagao Financeira e Previdencidria

Em conformidade com a Lei CGPCn° 1, de 28.04.2008, a Fundacao Atlantico
lancou em 2008 um programa de educacao financeira e previdenciaria, o Renda +, com o objetivo de levar
conhecimento e fornecer ferramentas que possam ajudar a refletir e auxiliar os Participantes nas suas
tomadas de decisGes. Desde entdo, através desse programa, foram implantadas iniciativas constantes,
sempre ressaltando a cultura previdenciaria e a importancia do planejamento de longo prazo.

Além de a¢des e campanhas informativas internas e externas, o Renda + produz e divulga contetdos
relevantes sobre planejamento financeiro e previdenciario, que sao distribuidos de diferentes formas pelos
canais de comunicac¢ao da Fundacdo.

RENDA+ NO PORTAL

ATLANTICO ot

o Sea

Fundacao Atlantico de Seguridade Social h n

AFUNDAGAO PLANO DE BENEFICIOS FACA A SUA ADESAO ATLANTICO RENDA « FALE CONOSCO

Sobre o Renda +

June

sobre temas relacionac previdencia. ressaltanci asua
vida Clique abaixo para conhecer os materiais do Programa

Consulte Aqui - Renda-

Selecione:

CARTILHAS

ATLANTICO

PLANILHA DE
ORCAMENTO
FAMILIAR ano: 2010

TOTAL GERAL DAS RECEITAS 4 g ¥ ) ) ¥ ) Y ) y ¥ )
AT T T R R N R R R R N R
I I T I I I N T ™ ™

VALOR GASTO DA RECEITA EM % 100,00% 100,00% 100,00% #DIV/Ol #DIV/O01 = #DIV/0I #DIV/O! #DIV/0I #DIV/O1 #DIV/OI #DIV/01 #DIV/OI  #DIV/O1 |

N fev. MaR s A T s =) ser our now. ez

&) RELATORIO ANUAL 2021



dticacio Financeira

e Previdenciaria

RENDA*

Programa d Educago Financeira & Frovidenciiri

PASSATEMPOS

Fundagio Atlintico - Horlzonte

seguroparavock esuafamilis  ©
e s e

e T

VIiDEOS

ATLANTICO

Fundagso Atiantico de Sequridade Social

AFUNDAGAO

Sobre o Renda +

Previdencia no Brasil

Previdencia Complementar

Orgamento Familiar

Videos

Eoletim ATLANTICO

Participe da Palesta
da Geréncla Jundica

B et tete
TR IR e
o S e [

s e b e

Nava Coletanea de Normas
dos Fundos de Pensao ja
4514 disponivel na Intranet

A e o Fuan o Brevas

Leituras

1]
Boletim

[e——

Em 2012, semhe,
constrisr

PLANO DE BENEFICIOS

ORCOMENTO E
ECONOMIA DOMESTICA

AESESE) AU

FAGA A SUA ADESAO CANAL ATLANTICO RENDA +

icones abaixo,

P np

AtMEOATANCIA e
g EMPRESTIMOS ey

= -

Em 2021, ampliamos os nossos canais de comunicacdo e postamos também
nas redes sociais, ja introduzindo os conceitos da economia comportamental.

REDES SOCIAIS:
LINKEDIN E INSTAGRAM

FALE CONOSCO

Para assistir 305 videos, basta clicar sobre 0 tema de seu interesse nos

™

DE SABITAIS

r19gko a0

=

Fundacao Atlantico de
Seguridade Social
920 szguidores

Visualizar perfil completo

Fundacao Atlantico de Seguridade Social .-
ananmc .

930 sequidores

im-®
Com a proximidade de um novo ano, & hora de vocé caprichar no planejamento
financeiro. Mas & preciso cuidado para ndo cometer erros que podem
comprometer tudo o que vocé programar. Comece tragando metas vidveis, que
possam ser alcangadas em prazo determinado. £ fundamental usar uma
ferramenta como a Planilha de Orcamento Familiar, disponivel no Portal da
Fundagio Atlantico (https://Inkd.in/dRm_pK. E atencdo para colocar
corretamente as despesas nessa planilha, prevendo reajustes de tarifas e fazendo

Fundacao Atlantico de Seguridade Social 2es

A OMS (Organizaio Mundial de Saide) indica que a ansiedade & um dos males
do século e que atinge quase 10% dos brasileiros. Uma pesquisa do Instituto de
Politicas sobre Dinheiro e Satde Mental, do Reino Unido, revelou que 93% das
pessoas ansiosas gastam mais dinheiro do que podem, mais da metade faz
empréstimos desnecessarios e 71% evitam encarar suas dividas. Esses numeros se
refletem n dificuldade de organizar a vida financeira. Cuidar de sua saide mental
& essencial para garantir também sua saide financeira. #fundacacatiantico

O SEU FUTURO
DEPENDE DE

um acompanhamento constante. Todo esse plano s6 funciona se 5
sua realidade. Sucesso!

ATLANTICO

COMO FAZER UM BOM

Da para equilibrar
as contas e ainda
poupar para investir
no futuro?

Parece dificil, mas nao é.

Comece pelo seu orgamento domeéstico.

A Planilha da Fundacao Atlantico pode te ajudar.

Baixe no site e chame toda a familia
para definir prioridades.

- Defina objetivos adequados  sua realidade.
um programa ou planilha para |

cia fora da renda fa
ja aumento de tarifas.

mensal para poupans
« Acompanhe seus.

#futuro

u plano financeiro. Vocé pods

< corretos em sua planilha
limite do cartao de credito ou cheque

pelo menos. 10% do seu ganho

@ riscontnivo - Sinio

fundacaoatlantico Consequir ter o
orgamento doméstico sob controle pode
ser mais tacil do que parece. Para te
ajudar a cquilibrar a5 contas, a Fundago
Atlantico desenvolveu uma planilha em
Qe YOCé V& suz receita e seus gastos.
Envolva toda a familia para ver o que
pode estar fazeado vocé gastar mais do
ganha. Vocé pode se surpreender. Daixe
3 plania
(https//wwnw.fundacaoatiantico.com.br/r
enda/orcaments familiar.ntm),
estabelea priviidades, descubra os
vildes do seu orcamento. corte gastos
supérfiuos @ invista no seu futuro!
#atlantico #fundacacatiantico #futuro
#previdencia #previdenciacomplementar

455em

Qv W

= e
o regularmente

in/djtqaéX https://Inkd.in/dpeHZyF

VOCE SABIA QUE A ANSIEDADE
E UM PROBLEMA DE SAUDE QUE AFETA
TAMBEM SUA SAUDE FINANCEIRA?

Estudos indicam que pessoas ansiosas
gastam mais do que podem. contraem
mais dividas e evitam cuidar das proprias
financas. Esse cendrio se mostrou mais
grave na

esada pode
ajudar seu filho
a lidar com dinheiro?

Pode, mas a criancada
precisa ser bem orientada.

Os pais devem mostrar que € pregiso
pensar antes de gastar e poupar para
comprar uma coisa mais valiosa no futuro.

DECISOES QUE

VOCE TOMA HOJE!

@ st - Sindo

fundacaoatiantico A mesads pode ser

aprender 4 lda b com dinheio,
Especalistas recomendam que elas 3

tempo, o ideal & dat um valor semanal

mesadas, além e entender 3
importancia da fazer o dinheito render
até o final da semana ou do mes. De um

pregos, admirisar ¢
ate investr o dinhero.
Para 3judar, conheca o Plano Famiia

oo n
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Relacionamento

e Comunicacio Pesquisa de Satisfacao

NA FUNDA(;AO ATLANTICO, O PARTICIPANTE VEM SEMPRE EM 1° LUGAR!
Veja abaixo o resultado de nossas pesquisas de satisfacdo com a Central de Relacionamento

NOTA DE ATENDIMENTO : DUVIDAS SOLlCITAC@ES
: ESCLARECIDAS RESOLVIDAS
' O 6 & & ¢ 84%

0. 6. 6 ¢ 6%

. 8.0 ¢ 2% :

* X 3% 2% 6%
* 5% :

98% 94%

ATENDIMENTO A PARTICIPANTES E ASSISTIDOS 2021

JANEIRO 8.212
FEVEREIRO 6.068
MARGO
ABRIL |
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO |
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO |

RANKING DAS PRINCIPAIS DEMANDAS

22%

18%
15%

13% 13%

10% 9%

ATUALIZAGCAO CREDITO DE CONCESSAO E CONCESSAO E OUTROS (ISENGAO ENVIO DE CONTRACHEQUE
DE DADOS DO BENEFICIO E SIMULAGAO DE SIMULAGAO DE DE IR, SENHA, DOCUMENTOS
PARTICIPANTE RESGATE BENEFICIO E EMPRESTIMO OBITOS ETC)

RESGATE
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Informacoes g

Regulatorias | Informag6es Relevantes
Consolidadas

PRI - PRINCIPIOS PARA O INVESTIMENTO RESPONSAVEL

No decorrer do exercicio a Funda¢do entendeu que melhor se adaptaria aos aspectos ASG - Ambiental, Social
e Governanca - mediante uma atuacdo mais individualizada, desligando-se do PRI e contratando, no segundo
semestre do exercicio, consultoria especializada para tal.

RECUPERACAO JUDICIAL Ol

A Oi S.A. informa que continua a implementar, com sucesso, seu plano de recuperacao judicial, tendo ja,
conforme sua previsdo, alienado diversos segmentos de suas atividades, circunstancia que, em principio, a
favorece. Estas alienacBes seguem processos de aprovagao regulatéria, e a companhia diz estar confiante que
atingira os objetivos propostos, inclusive o término do processo judicial até margo de 2022.

PUT CEMIG

A Fundagdo Atlantico (com mais sete outras Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar), é cotista
dos Fundos FIP Malbec e Melbourne, enquanto veiculos de investimentos na Hidrelétrica Sto. Antonio S.A.
As entidades possuem contratos de op¢des de venda junto a CEMIG Geragdo e Transmissao S/A. (CEMIG GT),
qgue garantem uma rentabilidade minima desses investimentos correspondente ao indexador IPCA + 7% a.a.,
apresentando margem superior a meta atuarial dos Planos de Beneficios, que é de INPC + 4,5% a.a.

Em marco de 2020 o gestor dos fundos Malbec e Melbourne renunciou as suas funcdes e os cotistas nao lo-
graram obter gestor substituto. Tal circunstancia, por previsao dos proprios Contratos de Op¢8es, permite o
exercicio imediato pelos cotistas das op¢8es contratadas.

Tempestivamente, a FATL (em conjunto com as demais sete EFPCs cotistas), manifestou-se formalmente pelo
exercicio de suas op¢des. A CEMIG GT, por sua vez, pleiteou o uso do prazo previsto de 30 dias para negocia-
¢do. Decorrido este prazo, sem solucdo amigavel, as entidades envolvidas assinaram protocolo de atuag¢ao
conjunta, com o apoio da Abrapp, e contrataram, através dela, o escritério de advocacia Bocater Camargo
Costa e Silva Rodrigues Advogados Associados para mediar as negocia¢des e iniciar os procedimentos de ar-
bitragem tempestivamente instaurados e ora em curso. O processo de arbitragem esta previsto nos citados
contratos de op¢Ges de venda, para dirimir qualquer controvérsia oriunda destes instrumentos juridicos.

Q RELATORIO ANUAL 2021



Informacoes

Regulatérias | Pare itores

Consolidadas ' Independentes

www.fmotta.com.br

Fe rn a n d O M Otta RUA SANTA RITA DURAO, 444 — 3° ANDAR - FONE: 31 3221-3500

30140-110 — BELO HORIZONTE - MG

& AS Soci a d oS AV. ALMIRANTE BARROSO, 63 Sala 1317 — FONE: 21 2262-1099

20031-003 - RIO DE JANEIRO - RJ

RJPAR 22/005

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos Participantes, Conselheiros e Diretores da
FUNDAGCAO ATLANTICO DE SEGURIDADE SOCIAL
Rio de Janeiro — RJ

1. Opinido

Examinamos as demonstracdes contdbeis da Fundacdo Atlantico de Seguridade Social,
que compreendem o balanco patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2021 e
as respectivas demonstracdes consolidadas da mutacdo do patriménio social e do
Plano de Gestdo Administrativa, as demonstracdes individuais por Plano de Beneficios,
quais sejam: do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido, das provisdes técnicas e do
Plano de Gestdo Administrativa, do exercicio findo naquela data, assim como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas representam
adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
consolidada da Fundacdo Afléntico de Seguridade Social e individual por planos de
beneficios em 31 de dezembro de 2021, o desempenho consolidado e por Planos de
Beneficios de suas operacdes do exercicio findo naquela data, de acordo com as
prdticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicdveis ds entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

2. Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria e nossas responsabilidades, em cumprimento a tais normas, estdo descritas no
topico 5 adiante. Somos independentes em relacdo a Enfidade, de acordo com os
principios previstos no Coédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que as evidéncias
de auditoria obtidas sdo suficientes e apropriadas para fundamentar nossa opinido.

3. Outras infformagoes que acompanham as demonstragoes contdbeis e o Relatério dos
Auditores

A Administracdo da Fundacdo é responsdvel por outras informacdes que constam do
Relatério Anual de Informacdes, por Plano de Beneficios, ainda ndo concluido até a
data de emissdo deste nosso relatdrio e, portanto, ndo expressamos qualquer forma de
opinido ou conclusdo de audiftoria sobre o mesmo.

Continua...
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Em conexdo com a auditoria das demonstracoes contdbeis, nossa responsabilidade é a
de ler o referido relatério, e considerar se o conteldo estd consistente com as
informacdes apresentadas nas demonstracdes contdbeis. Ndo temos nada a relatar
sobre o mesmo dado d sua inexisténcia nesta data.

4. Responsabilidade da Administragcdo e da Governanga

A  Administracdo da Entfidade é responsdvel pela elaboracdo e adequada
apresentacdo das demonstracdes contdbeis de acordo com as prdticas contdbeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo CNPC e pelos controles
infernos que ela determinou como necessdrios para permitir a elaboracdo de
demonstracdes contdbeis livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a Administracdo é responsdvel pela
avaliacdo da perenidade dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa,
divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a solvéncia e liquidez
desses planos, pela avaliacdo da capacidade da Fundacdo continuar operando,
divulgando, quando aplicdvel, os assuntos relacionados a perenidade dos Planos e o
uso dessa base contdbil na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a ndo ser que a
Administracdo e a Governanca desejem liquidar os Planos, ou ndo tenham alternativas
realistas para evitar a extincdo dos mesmos.

Os responsdveis pela Governanca sdo aqueles com responsabilidades pela elaboracdo,
supervisdo e aprovacdo das demonstracdes contdbeis, bem como pela perenidade
dos Planos de Beneficios assegurando sua liquidez e solvéncia.

5. Responsabilidade dos Auditores

Nossos objetivos sdio de obter seguranca razodvel de que as demonstracdes contdbeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e expressar opinido sobre as mesmas. Seguranca razodvel
ndo é uma garantia de que a auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais aplicaveis, sempre detecta eventuais distorcdes relevantes existentes.

As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sGo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas
referidas demonstracdes contdbeis.

Como parte da auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras e infernacionais
aplicaveis, exercemos julgamento profissional e mantivemos ceticismo profissional ao
longo dos trabalhos. Além disso:

Confinuacdo...
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a.

Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes
contdbeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtivemos evidéncias de auditoria apropriadas e suficientes para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, j& que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacoes
falsas intencionais;

Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados s circunsténcias, mas ndo
com o objetivo de expressar opinido sobre a eficdcia dos controles internos da
Fundacdo;

Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracdo;

. Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administracdo, da base contdbil de

perenidade dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa e de
continuidade operacional da Fundacdo e, mediante as evidéncias de auditoria
obftidas, que ndo existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condi¢cdes
gue possam levantar duvida significativa em relacdo a perenidade dos Planos e
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data deste relatdrio.
Todavia, eventos ou condi¢cdes futuras podem levar a liquidacdo dos Planos e de
ndo manter a confinuvidade da Fundacdo;

Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstracdes
contdbeis, inclusive as divulgacdes e se elas representam as correspondentes
fransacoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo
adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela Governanca a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado dos exames, da época das visitas e das constatacdoes
relevantes de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 15 de fevereiro de 2022.

FERNANDO MOTTA & ASSOCIADOS
Auditores Independentes
CRCMG - 757/0O-F-RJ

FERNANDO CAMPOS  fimanos camposs ™™ Por

MOTTA:05361897655 Hoi A eorss: o1 0300

Fernando Campos Motta
Contador CRCMG - 921.109-S-RJ
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DELIBERACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Os membros do Conselho Deliberativo da Fundacdo Atlantico de Seguridade Social, reuniram-se
excepcionalmente por videoconferéncia, em linha com as medidas de seguranca contra a dissem-
inacdo da pandemia presente no pais, para deliberarem, com base na manifestacao favoravel do
Comité de Auditoria na sua 13?2 reunido extraordinaria realizada em 15 de fevereiro de 2022, no
Parecer do Conselho Fiscal de 15 de fevereiro de 2022 e no “Relatério dos Auditores Independentes
sobre as Demonstra¢des Contabeis”, sem modificacdes, emitido pela empresa Fernando Motta &
Associados - Auditores Independentes, em 15 de fevereiro de 2022, deliberou pela aprovacdo das
Demonstracdes Contabeis e prestacdo de contas relativas ao exercicio de 2021, nos termos do in-
ciso XXl do artigo 14, do Estatuto.

Rio de Janeiro, 24 de fevereiro de 2022.

Marcelo Augusto Salgado Ferreira Marcelo Gazineu Cezar de Andrade
CPF. 013.073.627-96 CPF. 162.709.458-01
Thalles Eduardo Silva Gracelacio da Paixao Ricardo Goulart
CPF. 098.728.877-64 CPF. 854.102.176-91
Alvimar Marques Camacam Rogério Pereira Lobo
CPF. 390.598.205-68 CPF. 230.133.461-91
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

No cumprimento de suas atribuicdes legais e estatutarias, reuniram-se os membros do Consel-
ho Fiscal da Fundacdo Atlantico de Seguridade Social, excepcionalmente por videoconferéncia,
em linha com as medidas de seguranca contra a disseminacdo da pandemia presente no pais,
para, apds analise dos relatérios e demais documentos pertinentes as operacdes realizadas pela
Fundacdo, expressar sua opinido sobre as Demonstracdes Contabeis relativas ao exercicio de
2021. Com base nas andlises procedidas, nos esclarecimentos apresentados pela Fernando Motta
& Associados - Auditores Independentes e no seu “Relatério dos Auditores Independentes sobre
as DemonstracBes Contabeis”, sem modificacdes, de 15 de fevereiro de 2022 e nos esclarecimen-
tos prestados pelos Consultores Atuariais da Mercer Human Resource Consulting Ltda e PREVUE
Consultoria Ltda., responsaveis pelos planos de Beneficios da Fundacdo, opinaram que as Demon-
stracdes Contabeis da Fundacdo Atlantico de Seguridade Social foram elaboradas e estdo apre-
sentadas no estrito cumprimento das normas legais e estatutarias e refletem adequadamente, em
todos 0s seus aspectos relevantes, os resultados e a posicdo financeira da entidade, manifestan-
do-se favoravelmente a sua aprovacao.

Rio de Janeiro, 15 de fevereiro de 2022.

Antonio Reinaldo Rabelo Filho Cynthia Soares Machado
CPF. 917.413.785-91 CPF. 072.470.557-07

Edvaldo Miron da Silva
CPF. 005.900.558-01
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